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K O N T A K T

Berater | Trainer | Coach | Speaker

Ich begleite Menschen, Teams und Organisationen dabei, das eigene Potenzial 
freizulegen, sich weiterzuentwickeln, zu wachsen und zu reifen. Mein Schwerpunkt liegt in 
den Bereichen Leadership und Management, Persönlichkeits-, Team- und Organisations-
entwicklung.

Mein Fundament: Zuversicht und ein positives Menschenbild gepaart mit einem fundierten 
Verständnis für Zahlen. Ich stehe für bodenständige und wertschätzende Beratung auf 
Augenhöhe. Mit einer systemischen Haltung und einem ganzheitlichen Blick schaue ich auf 
Ihre Situation. 

Ich bringe keine fertigen Konzepte mit, sondern höre Ihnen zunächst gut zu. Darauf 
aufbauend erarbeiten wir gemeinsam tragfähige Lösungen. Um zum Erfolg zu kommen, 
sind zwei Dinge für mich wesentlich: Freude am Tun und eine praxisorientierte, realistische 
Umsetzung entlang Ihrer konkreten Anliegen und Ziele. Beides ist entscheidend, gerade 
weil Veränderungsprozesse – ob persönliche oder organisationale – anspruchsvoll sind und 
Energie fordern. Mit einem realistischen ressourcenorientierten Blick und Unterstützung 
von außen gelingt es leichter. Dabei helfe ich gerne!

https://www.linkedin.com/in/david-laun-b57414230/?originalSubdomain=de
https://www.xing.com/profile/David_Laun/cv


V I T A

S C H W E R P U N K T E

L E I S T U N G E N

Organisations- & Teamentwicklung
Strategieentwicklung | Change Management | Dialog- & Beteiligungsprozesse | Führungs- und 
Werteverständnis | Teamaufstellung | Teamentwicklung & Teambuilding

Leadership & Management
Neu in Führung | NextGen Leadership | Führung braucht Persönlichkeit | Freude an Führung | 
Selbstführung & -management | Management-Toolbox | BWL für Führungskräfte | 
Kommunikation & Konfliktmanagement | Virtuelle & hybride Führung | Laterales Führen

Persönlichkeitsentwicklung
Stärken- & Potenzialentfaltung | Begleitung bei (Neu-) Orientierungen | 
Lebensfreude zurückgewinnen | Persönlichkeitsentwicklung aus christlicher Perspektive

Beratende Prozessbegleitung | Vorträge | Trainings | Seminare | Workshops | Coachings

Rosenberger+Company, Wiesbaden | 11/2019 – 06/2023

- Zuletzt Partner und Leiter Finanzen
- Beratung von Unternehmen und Organisationen aller Größen und Branchen
- Thematischer Fokus: Führung, Persönlichkeits-, Team- und Organisationsentwicklung, 

Change Management, Personaldiagnostik
- Konzeption und Durchführung von Trainings, Seminaren, Workshop- und 

Weiterbildungsprogrammen, Coachings, Assessment Centern und Personalaudits

AGAPLESION (Gesundheitskonzern), Klinikstandort Gießen | 09/2016 – 10/2019

- Klinikmanager und Leiter Finanz- und Rechnungswesen
- Tätigkeitsschwerpunkte: Führung, Finanzen, Controlling, Personal- und Projektmanagement

SRH (Gesundheits- und Bildungskonzern), mehrere Klinikstandorte | 07/2013 – 08/2016

- Zuletzt stellvertretender Verwaltungsleiter und Leiter Controlling
- Tätigkeitsschwerpunkte: Finanzen, Controlling, Projekt- und Gremienmanagement 

Aus- und Weiterbildung

- Universität Mannheim, Studium der Volkswirtschaftslehre, Bachelor of Science
- Universität Siegen, Studium der Betriebswirtschaftslehre, Master of Science
- Systemischer Coach (Weiterbildung am Systemischen Zentrum der wispo AG)
- Zertifizierter Trainer/Coach für den LINC Personality Profiler (Big Five)


